MARIA CAROLINA OSPINA MOLINA

NOMBRE MARIA CAROLINA OSPINA MOLINA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 53071 306 de Bogota

LUGAR DE NACIMIENTO Bogota

ESTADO CIVIL Union libre

DIRECCION Carrera 106 No 56 f-22 sur
CELULAR 311 498 7561-301 429 45 27
E-MAIL Mariakarito2016@gmail.com

Técnica en Gestion Documental, con experiencia en desarrollo de procesos
administrativos, manejo de archivo, organizacion y clasificacion de
documentos, folio de carpetas, diligenciamiento de formatos, digitacién de
informacion, digitalizacion de documentos, depuracion ¥y cumplimiento de
metas con competencias en iniciativa, recursividad, mejoramiento continuo y
orientacion al detalle.



e Capacitacion en servicio y atencién
© Al cliente, Senaf 2019
® Técnico en Gestion Documental, Sena-
» Cencabof2017
# Soporte basico, prestacion de servicio
e Call y Contact center,
- Cencabo/2016
& Organizacion de archivo de gestidn
o Senaf2015
# Bachiller académico, Corporacion
= Universitaria/Remington/2010

EXPERIENCIA LABORAL

CENTRO DE CUIDADO ANTONIA SANTOS
CARGO: Facilitadora
TIEMPO LABORADO: 13 de JULIO 2022 hasta 21 abril 2023

HOGARES 51 A LA VIDA
CARGO:Técnica en gestion documental
TIEMPO LABORADO: 11 Febrero 2022 hasta 03 Mayo 2022



TECH DETA
CARGD: Auwhar en geshon documetal
TIEMPO LABORADO: 09 Junig hasta Septembre 09 2021

TERRA FERMIESAS
CARGCO:. Técraca en geshon doCurmental
TIEMPO LABORADO: 18 de noveembre 2019 hasta 09 Dioembre 2019

IRON MOUNTAIN
CARGO: Dngrtador
TIEMPO LABORADO: Agosto 2019 hasta Sephembre 2015

CONTROL ONLINE 5.A.5
CARGO:. Tecnata en peshon documental
TIEMPO LABORADO: Mayo 2018 hasta lufic 2019

LEXCD 5.4
CARGO:. Auohar Ce geshon documenial
TIEMPO LABORADO: Julio 2017 hasta ASrd 2018

COOPERATIVA DE PROFESIOMNALES SANITAS
CARGO: Auxiiar de peshon documental
TIEMPO LABDRADOD: Julio 20156 Hasta Eners 2017

INFORMATICA DOCUMENTAL S AS
CARGOD: Auxiliar de archivo dygitaliradora
TIEMPO LABDRADOD: Marzo 2016 hasts Abril 2016




EXPERIENCIA LABORAL

INFORMATICA DOCUMENTAL 5.AS

CARGO: Auxiliar de archivo dipitalizadora

TIEMPO LABORADO: Energ 2016 hasta Febrero 2016
PROYECTO: Pacora caldas) Estructuras publicas

INFORMATICA DOCUMENTAL S_4 %

CARGO: Auxiliar de archivo digitalizadora

TIEMPO LABORADO: Marro 2015 hasta Moviembre 2021
PROYECTO: Seguro sacial

INFORMATICA DOCUMENTAL 5.4.5

CARGO: Auxiliar de archiva digitalizadora

TIEMPO LABORADO: Marzo del 2014, Diciembre 2014
PROYECTO: DAS

INFORMATICA DOCUMENTAL 5.A.5

CARGO: Auwliar de archivo digitalizadora

TIEMPO LABORADO: Mayo del 2013, Febrero 2014
PROYECTD: DAS



Maria Luz Mohina
Empleada
Lel: 320 2005 a2y

Cargo: Guardha De seguridad
Cel.: 31£ 4&5 EE 3B

Reynaldo Torres
Cargo: Operario
Cel.- 300 702 81 11

Adriana Mendoza

Cargo: hogar
Cel.: 311 580 33 01
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MARIA CARDLINA DSPIMNA MOLINA
C.C 53071 30& de Bogota
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REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

ACTA DE GRADO

Mo Y FEHA REESTRO) G- U0

L SERWCO NACIONALDEAPRENDIZAJESEN
CONSDERANDO

Que: MARIA CAROLINA OSPINA MOLINA, Con Cedula de Ciudadania No. 53.071.306

CUMPLIG SATISFACTORIAMENTE 0S REQUESTTDS ACADEMICOS EXIGD0S POR EL SENA, RESIELYE
OTORGARLE B TILO DE:

TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGANZACION DE ARCHIVOS
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A e teidpd del Doosrerids
Bt - Coloerian
WIAINE ANTONY TRMNA ALBS
EBDRECTOR CENTRO DE GESTION ADMBESTRATIVA,

REGIOMAL DESTRITO CAPTTAL
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Arcfa Individual de Grano
CENTRO DE EDUCACION LABORAL

"EL CONOCIMIENT( EFICAZ"
AVENIOA CALLE T2 Mo 77 A 73 TeELEFong 544 09 00

Resoluciin No. 2700 del 25 da Agosio de 1999 Secretaria de Educacidn de Bogota D.C.
CODICO MFES: OBESET - NIT. 4544440

LOS SUSCRITOS DIRECTOR GENERAL RECTORA Y SECRETARIA DEL CENTRO DE EDUCACION
LABORAL, EXFIDEN COFA AUTENTICA DEL ACTA DE GRADO DEL ESTUDIANTE

Maria Carolina @spina Molina
Jdentificadola) con E._E_E?Imallﬁ ic Hogoti B €.

WEn Ja civelad de Bogotd. DC. o las 3 dias del mex de ﬁ:ﬂbﬂ&"l de 2240 se revmieron lox suscritos

1

Director General, Reciora y Secretaric del CENTRO DE EDUCACION LABORAL. Institucidn aprobada
par fa Secretaria de Educacion del Distrito Capital en los niveles de Educacion Bdsica y Media Académice,
awtorizuda para erorgor el rindo de BACHILLER ACADEMICO. con ¢ fin de formalizar la graduacicn
del exiudianie anies mencionado dell Cicle Leaive Especial Inregrado Dos. de ocwerdo con ef Decrern 3011
de 1997 Edveocion para Jovenes y Adultos. de quicn sc comprobe lo sitwacion legal y ocodémiva. De lu
evalugcion de tode In anicrior se conclpsd gue el esrwdfionte pwede recibir el tivlo de BACHILLER
ACADEMICO. o guien el Director Gemeral e tomwo el juramenio y le hizo entrega dél diplomag
correspondiente. debidamente firmado y selleda. ovi como lg presente octa con los sellos de la Institueidn
Acte que xe llevo u cabo en el Auditorio de Fenalco, Bogota D.C.

Ef Director (Feo.) Ingeniero Ramén M Cubague Mendoza. la Reciora (Fdo.)
“fe. I'nfundy Cubague Mendozo y la Secretaria Dilma Asrora Mesa de Goitan.

En ronstnncin se firpe L—Pﬂ‘fﬂ].“’v‘lm‘. I P N S ﬂﬂrﬂ.-i_.hp & s srdensds en el artlesls 7, del Decreia
IR0 ol [ORL, :

B Mo Hequiere ser regisirnde en la Seeretarsa de Educhcsdn sepin [Decrets Fnﬂ! ded & de Mayo de 1994 del Gobierna -
F Wil el oA

}' Ramén M.Cubaque M. -
C.C. 19.454 644 de Bti. D.C.

Giractor General

-
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ASOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA

NIT 900.175.374-5

CERTIFICA

Que MARIA CAROLINA OSPINA MOLINA, identificada con cédula de ciudadania
No. 53.071.306, presto sus servicios en la Asociacion desde el 12 de julio de 2022
hasta el 21 de Abril de 2023, como Facilitadora del centro de cuidado transitorio
Dia-Noche: Antonia Santos de la localidad de Bosa bajo el contrato No. 3192 de
2022, cuyo objeto consistio en “ Brindar atencion a personas mayores participantes
del servicio de cuidado transitorio dia - noche, en el marco de la politica publica
social para el envejecimiento y la vejez’., cumpliendo con las siguientes
obligaciones:

1. Conocer y apropiar la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez -
PPSEV, el Lineamiento Técnico y todos aquellos documentos relacionados que
socialice el equipo técnico de la Subdireccién para la Vejez.

2. Participar en las acciones de focalizacion e identificacion de personas mayores
qgue permitan el ingreso al servicio social Centro de Cuidado Transitorio Antonia
Santos de acuerdo con los criterios de focalizacion, ingreso, egreso, priorizacion y
restricciones, dando cumplimiento a la cobertura mensual establecida.

3. Realizar las actividades operativas que se requieran en el marco de la atencion
integral de las personas mayores; asi como conocer y aplicar los procesos,
protocolos y procedimientos de digitacién para el sistema de informacion misional
SIRBE y otros relacionados con las tareas asignadas.

4. Apoyar en la gestion documental del centro y en el cargue de la informacion al
sistema de informacion y registro de beneficiarios SIRBE con calidad y oportunidad.
5. Acompafar y apoyar las actividades desarrolladas por el equipo profesional, asi

como las articulaciones y demas acciones dirigidas a las personas mayores.

CALLE 116 A No. 71 a 39 TELEFONO 7036962 Cel. 312 5355775
Correo electrénico: asociaciondehogaressialavida@gmail.com




6. Mantener absoluta reserva sobre la informacion y documentos a los cuales tiene
acceso por razon a sus obligaciones contractuales; garantizando su adecuado
manejo, cuidado y preservacion.

7. Garantizar la calidad y oportunidad del dato en todos los formatos, documentacion
e informes implementados en la Unidad Operativa; diligenciando y aplicando de
manera diligente y sistematica; garantizando un adecuado proceso de registro,
consolidacion, sistematizacion y elaboracion de reportes de los procesos y
novedades sobre las actuaciones adelantadas con las personas mayores.

8. Organizar y desarrollar las estrategias de control de elementos que portan las
personas mayores en su momento de ingreso a la unidad operativa.

9. Suministrar a la coordinacion informacion relacionada con el Sistema Misional
Sirbe, para la elaboracion de fichas de novedad, ficha critica, seguimiento a la
cobertura, etc.

En constancia de lo anterior se firma en Bogota, a los veintidos (22) dias del mes
de abril de 2023.

A MELO DIAZ

Asociaciéon de Hogares si a la vida

CALLE 116 A No. 71 a39 TELEFONO 7036962 Cel. 312 5355775
Correo electrénico: asociaciondehogaressialavida@gmail.com
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NIT 900.175.374-5

LA ASOCIACION DE HOGARES S| A LA VIDA
NIT:900.175.374-5

CERTIFICA

Que la sefiora MARIA CAROLINA OSPINA MOLINA, identificada con cedula de
ciudadania No. 53.071.306 presto sus servicios como TECNICO AUXILIAR DE
ARCHIVO en la Asoclacién desde el 11 de febrero del 2022 al 3 de mayo del 2022
con un contrato por prestacién de servicio en el marco del Convenlo CPS 5999-
2021 celebrado entre la Asociacién de Hogares Si a la Vida y la Secretaria de
Integracién Saclal cuyo objeto es " Brindar alencién transilaria a personas mayores,
de 60 afios y mds, que se encuentren en rie 500 o situacion de habitabilidad en calle,
a través de acciones de aulocuidado y dignificacién que promuevan el
reslablecimiento de derechos, la transformacién de praclicas adversas a la vejez y
el envejecimiento activo, minimizando los riesgos y dafdos asociados a la vida en
calle; en el marco de la politica publica social para el envejecimienta y la vejez.”

Cumpliendo con las siguientes funciones:

1. Conocer el Anexo Técnleo y el manual de convivencia para que se dé su
cabal desarmollo y cumplimiento.

2. Conocer e Implementar la norma técnica y los ineamientos establecidos por
la Secretaria Distrital Inlegracidn Social para la organizacién y entrega del
archivo de geslién, dando cumplimiento a las etopas de clasificacian,
ordenacién, organizacién, foliacdn, encarpetado, levantamienta de
inventarios, almacenamienlo y rotulacién y cumplimiente de los protocolos
para las transferenclas documentales.

3. Elaborar un plan de trabajo con cronograma donde se delallen las
aclividades a desarmollar dando cumplimiento a los lineamientos e
instructivos relacionados para la adecuada operacién del subsistema
interno de Gestién Documental y Archivo (SIGA) de los archivos a cargo en
la unidad operativa.

4. Mantener aclualizado el inventarioc documental del Centro en el Farmato
Unico Documental — FUID de las historias sociales y documentos
administrativos leniendo en cuenta [a Tabla de Retencidn Documental de Ia
SDIS.

5. Garantizar la implementacion de formatos, protocoles, instructivos dal
servicio Centro oficializados enel mapa de procesos de la SDIS,

CALLE 118 A NO. 71 A - 39 TELEFOND 7036960 - 3125355775

CORREO ELECTRONICU: ASOCIACIONDEHOGARESSIALAVIDA@GMAIL COM
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G. Lidorar la coordinncidn dol plan do imbajo dol dren do goatién documental y

archivo con lodo ol taloniohumana,
7. Soclalizar 0 Implomontar lng politicns, planes, programas., procedimionton,

8. Llevar a cabo ol control do In consorvacion do la documentacidn en las
adecuadas condiclones de seguridad y preservacién a partir de la
normatividad vigenta.

9. Gestionar y controlar la consulla y ol préstamo do la documentacién
cuslodiada en el Archivo, realizands ol respeclivo registro de los
expedientes y de los documentos on préstamo en los formalosoficializados
por la SDIS,

10.Desarrollar cada dos meses al menos una (1) charla o taller en temas
inherentes a la gestion documental dirigidos al talenio humano,

11.Presentar reportes trimestrales con relacién a la implementacién del
Subsistema de Gestidn Documental en el Centro.

12,Digitar de manera oportuna y con calidad Ia Informacién a su cargo,
garantizando el cumphimiento delprocedimiento establecido por la SDIS,
teniendo en cuenla la calidad, veracdad y consistencia en los datos
consignados del Sistema de informacidn Misional ( SIRBE)

13.Reportar al responsable de realizar la critica de la Ficha SIRBE las
inconsistencias presentadas en e proceso de digitacion del centro

14.Digitar e incluir las novedades en el sislema de informacidn misional con
calidad, veracidad y oportunidad, de acuerdo con los lineamientos de la
modalidad,

15.Conocer y aplicar los proceses, protocolos y procedimientos de digitacidn
para el sistema de informacién misional y olros relacionados con las tareas
asignadas

16. Identificar y consolidar las necesidades ambientales del Centro.

17.Socializar e implementar Ias politicas, planes, programas, procedimientos,
instructivos, formatos y lineamientos ambientales emitidos por el drea de
geslion ambiental de la SDIS.

18.Aslstir a las reuniones y capaditadiones convocadas por la Subdireccidn
para la vejez con relacién alSubsistema de Gestion Documental y Archivo.

CALLE 116 A NO. 71 A - 39 TELEFONO 7036960 - 3125355775
CORREO ELECTROMICO: AS HOG A DA
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NIT 800.175.374-5
19.Mantener absoluta reserva sobre Ia Informacién y documentos a los cuales

liene acceso por razén asus obligaciones conltracluales, no susiraer o
causar dafio a los documentos, no eliminar documentos sin la debida
aulorizacién de la supervisién ylo interventoria del convenio,

20.Presentar dentro de los tiempos eslipulados los informes y produclos
requeridos.

21.Realizar lodas aquellas acciones requeridas por la coordinacién frente al
cumplimiento de metas.

22. Cumplir con las pollticas y direcirices establecidas por EL CONTRATANTE.

23.Tratar con respeto e imparcialidad a las personas con quienes tenga relacidn
en cumplimiento del contrato.

24.De ser el caso, recibir, devolver, dar buen manejo y uso a los insumos
entregados para el desarmollo del contrato, asi como responder por los
mismos.

25.Suministrar a la coordinacién informacidn relacionada con el Sistema
Misional Sirbe, para la elaboracién de fichas de novedad y ficha critica.

26.Realizar los aportes comrespondientes como trabajador independiente al
Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones. Lo anterior, segun el
Ingreso Base de Cotizacién y conforme a los porcentajes de ley vigentes o
los que llegaren a determinarse, es decir, sobre el 40% del valor mensual del
contrato.

Z7. Afiliarse Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Administradora
de Riesgos Laborales ARL, una vez suscrilo el presente contrato.

28.No uliizar el equipo celular para actividades personales durante el
cumplimiento y desarrolio de las actividades y obligaciones del contrato.

is.msdmﬁsqmnmmmmpaﬂyalmﬁuprﬁtadude
acuerdo con el objeto y la naturaleza del contrato.

La presenle se expide en Bogota D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de mayo
de 2022, .

CALLF 118 A NO. 71 A - 39 TELEFONO 7030900 - 3125355775

CORREO ELECTRGNICO: ASOCIACIONDEHOGARESSIALAVIDASGMAIL COM
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Bogota 23 de sepliembre de 2021

TECHDATA LATAM SA.S
NIT 901104426-1

CERTIFICA

Que Marla Carolina Ospina Molina identificada con cc 53071306 celebro un
contrato de prestacién de servicios con la empresa TECHDATA LATAM S.AS
desde el 9 de junio de 2021 hasla el 9 de septiembre de 2021 en el cargo de
auxiliar de archivo. Realizando actividades archivisticas tales como: registro de
informacién en bases de datos, organizacidn de archivos, clasificacién, foliacion,
limpieza y conservacién de documentos, levantamienlo de Inventarios, alistamiento
de documentacién, retiro e insercién de documentacién, punteo de archivos,
traslado, y reublcacion de unidades de conservacidn,

Esle cerlificado se expide a soliciud del interesado a los 23 dias del mes de
sepliembre de 2021

LUZ YADI] D QUINTERO
GERENTE ADMINISTRATIVA
TECHDATA LATAM
3136688489

adira diaz{@techdalalatam.com
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LA SUSCRITA COORDINADORA ADMON DE PERSONAL
IRON MOUNTAIN COLOMELA S.AS.
NIT 360054781-6

CERTIFICA

Que el(la) sefiorfa) OSPINA MOLINA MARI4A CAROLINA, identificado(a) con Cedula
de Ciudadania No. 33071306, labord en nuestra compania desde el 06/10/202] hasta el
14/10/2021, desemperando el cargo de DIGITALIZADOR.

hmmnnﬁdzamﬁﬁﬂm el dia Catorce (14) de Octubre de 2071

Alentamente

IRON MOUNTAIN COLOMBIA S A S
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Bogota 9 de diciembre de 2019

Sefora
Maria Carolina Ospina
Bogota

Asunto: Terminacién de Contrato de Trabajo Obra labor

Respetada Maria Carolina

Por medio de la presente la empresa TERRA FERME S.A.S se permite informarle
que a partir del dia de hoy 9 de diciembre de 2019 se da por terminado su contrato
de trabajo por obra labor.

Agradecemos su trabajo durante el tiempo de duracion de dicho contrato y
deseamos éxitos en sus proximos proyectos laborales.

El valor correspondiente a la liquidacién de su contrato de trabajo sera consignado
en su cuenta bancaria autorizada dentro de los siguientes 15 dias habiles a esta
comunicacion.

Cordialmepte—,
Fennh
) ﬁ}ﬂ%?{oﬁaada

Director General
Terra Ferme S.A.S

CLL B4 C Ho 88 » 28 Alamos
Teldfona: 4747400
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LA EMPRESA CONTROL ONLINE S.A.S.
NIt:
830.041.538-7
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CERTIFICA QUE:

La seftora MARIA CAROLINA OSPINA MOLINA, identificada con cédula de ciudadania No 53,071,306
de Bogota, labora actualmente en esta compaiiia mediante contrato por obra o labar, desde el 16 de
mayo de 2018, ocupando el cargo de Técnico de Archivo, devengando un salario mensual de
$1.300.000 (UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE } y desarrollando las siquientes funciones.

* Organizacion, clasificacion, alistamiento y foliacion de documentos

* Levantamiento y digitacidn de inventarios y alimentacién de bases de datos.

» Digitalizacidn e indexacion de imagenes

*  Cumplir con Ias actividades diarias del proceso de digitalizacién y la produccitn siguiendo los
estandares y requisitos de calidad. 5

* Apoyar la custodia, bisgueda, préstamo y consulta de la informacién requerida por el cliente,

= Apoyar el traslado y organizacion del fondo documental,

= Apoyar la recepcion, revision, clasificacién, actualizacian y contral de los registros de caracter
técnico.

» Revisar, clasificar, actualizar y control registros fisicos ¥ electrbnicos con la oportunidad
requerida y demas correspondencia a inventarios de tipo documental,

* Efectuar labores de valoracion documental y traslado de documentos para conservacidn y
descarte

Se expide en Bogotd D.C,, a los once (11) dias del mes de julio de 2019, por solicitud de la interesada.

Gestion.humana@controlonline.com.co Control

Av. Dorado 69-63 Oficina 209 Edificio Torre 26, Bogotd Certificado por
Weww. controlonling £om co P -
Tek: 7495201-4271067. Cek 3204917783 - 3124184772 L
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(I LEXCO R %5

GH/0065/18

LEXCO S.A. °
CERTIFICA QUE:

La sefiora MARIA CAROLINA OSPINA MOLINA, identificada con ia Cédula de
Ciudadania No.53.071.306 de Bogota, labord en nuestra Empresa, desde el cuatro
(4) de julio de 2017, hasta el veinte (20) de abril de 2018, desempefiando el cargo
de Auxiliar de Gestion Documental.

Se expide la anterior certificacin en Bogotd, a los veinticuatro (24) dias del mes
abril de 2018.

-
-

Cordialmente,
Dpto. de Gestidn

mun
| &:'Q
TATIANA CORTES ACOST

Coordinadora de Gestiobn Humana
LEXCO S.A.
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Informatica Documental SAS.

Contiol documeniel parg lo gestitn emprozaricl
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En ml calidad de Lider Administrativo y de Gesfion Humana, me permito

CERTIFICAR

Que la sefiora MARIA CAROLINA OSPINA MOLINA identiicada con cédula de
cludadania No. 53.071.306 presto sus servicios @ la organizacion tal como se

describe a continuocion:

CARGO:

FECHA INGRESO:
FECHA TERMINO:
TIPO DE CONTRATO:
SALARIO:

CARGO:
FECHA INGRESO:
FECHA TERMINO:
TIPO DE CONTRATO:
SALARIO:

CARGO:

FECHA INGRESO:
FECHA TERMINO:
TIFO DE CONTRATO:
SALARIO:

CARGO:

FECHA INGRESO:
FECHA TERMINO:
TIPO DE CONTRATO:
SALARIO:

CARGO:

FECHA INGRESO:
FECHA TERMINO:
TIPO DE CONTRATO:
SALARIO:

D
Trasrirwgrind 1 Fi4 -5l Bodega 34 - Mergus Dreprsasril Pusrts ded Sol

AUXILIAR DE ARCHIVO
FeeeemO 11 DE 2013

MOvEsmeRs 24 DE 2013
DerA O LABDR CONTRATADA

$625.000

AlDMIAR DE ARCHNWD
MARTO 10 DE 2014
Dcevese 30DE 2014 -
Oera O LABOR COMTRATADA
$450.000

AUXLIAR DE ARCHIVO
MARTO 12 DE 2015
Armu 21 oE 2015

OBRA O LABOR CONTRATADA
$544 350

AUXILAR DE ARCHIVO
MAYO 11 DE 2015
NOvEMBRE 20 DE 2015
O8RA O LABOR CONTRATADA

$644 350

ALDOLAR DE ARCHIVO
ENERO 17 DE201 6
FEBRERO 24 DE 2016
O8RA O LABOR CONTRATADA

$800.000

Bogoti 0.0, Colmiie
Tnilicomary T4 298 T~ Tl S

-l Coen o Cighfirdodocimentsl com cg




Informatica Documental §5AS.

Control documentol paro lo gestidn empresoriol

CARGO: AUXILLAR DE ARCHIVO
FECHA INGRESO: MaARIO 11 DE 2014

FECHA TERMINO: ABRILO1 DE2016

TIPO DE CONTRATO: QBRA O LABOR CONTRATADA
SALARIO: 14089.455

La presente cerificacién es expedida en Bogeotd D.C., o soliciiud de la
Interesada a los dieclsliete [17) dios del mes de diclembre de 2021.

Cnrdlulrnentﬂ
%\3\\ E lrr quum !
DEISY JOHANA GARION LADING

(esinerepeios, Mierywely Herrdegien [ = Prolysorol Adesrslinies

Oficing: Bogotd D.C., Colomide
mum*hn-mmr—huu
Tabllone: TAMTAS- 7447008
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:29:17 AM horas del 18/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 53071306
Apellidos y Nombres: OSPINA MOLINA MARIA CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda *“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para lodas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el namero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el lermitorio colombiano de acuerdo a lo establecido

en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulle las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
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Resindel pals QPBDCO 1D EY2
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@ Presidencia de la @ Ministerio de
g ” ]

MESH Porial Unico de mcuum

Repablica Defensa Nacional Contratacion

Todos ks deechon resrvackes.



CONTRALORIA,

GEMERAL DE LA RCPIFILCA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy martes 18 de

abril de 2023, a las 11:33:16, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.,

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
[No. Identificacion 53071306
Codigo de Verificacion 53071306230418113316

Esta Centificacion es vélida cn todo el Temitorio Nacional, siempre y cuando cl tipo y niimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Reselucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efeclos legales.

Generd: WER



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

==

016y 4n

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ey
CEVERAL DS LA NACION No. 221370775

Maapia TD 12 dpoabel del 2023

LA FRCCURADURIA GENERAL DE LA NACIOM cerifica que una vez consultass el Smlema oe Infarmacion de Reqistes de 3anoonos @ Inbat e
SR el e tarta ) KARIS CAROLINA SSPINA MOLINA identficmtoia) con Céouls do cludedania fomers S307 1306

VO REEETHA BANCIONES MI INHABILIDADES VIGEMTES

ADVERTENCIA: La certificacdn da antocedentas deberd contanaer las apslacanses de las sanciones o inhabilidedes cur 58 ERCuBnlren vigenias
< £n3o se e de nombramenta o peseEsan en CArgos QUe exifan Pard Su désdem peio aumencia o anlecedentes, se certificanan odas las
Fraian anas gue figuren an el registo. (Arlicuio 238 Loy 1952 de 2018)

HOTA: Ei cenfeado de anacesentes discipinarios s un documants que contiens 158 snatscicnes & inhabidades Qenerasas par 9anGones senales
iraras. nhabildades gue Le derven de las mlaconos cantrachuning con el estado. de ioe fallos con responaabiladad fiacal de s decicnns de
i de vestigura y de las condenas profendss confra dasvidones, ex servidones piblicos y parcudames que desempenen funciones pobbcas e

fOESLRG 20 ed arcien da el cidn o lamamiento on garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los 1&rminos gue

rtablerca la ley o demas disposiciones vigentes, Se mviepran Bl regiso de antecedantes solaments [0 repores gue Nagan las aslondades
raconales colkmbianas, En caso de nombramienio o suscopoesn oo conlrdon con ol astado, o8 fesponsab@idad de ka Erlidad, vallar la nfarracion
(dve presentn gl asplrante en la pagina wioh hopAfwss procuraduria gow. ol podalantecedendes, himl

CATARSSAEAN

CARLOS ARTURD ARBOLEDA MACKKTOY A
Jele Divisidn e Relacanamicnta Con El Ciudadana

ETEWTI -
LLTE CERTIFICADD COMSTA OE 01 HOJA[S], SOLO ES VALIDGD EN 5U TOTALIDAD. VERIFIJUE QUE EL KUMERD DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN
TIDAS LAE HOJAR.

Diwsidn da Relaconamianta con & Cludadang,
Linea gratuts 0180005103 15; quajas@dprocuraduna gov oo
Carrara 5 WMo 1% <060 Pisa 1: Phx SATETSD ext. 13170; Bogoetd D0
WA DNOC LN s pov oo




UARDIANES
Eii tus DERECHOS CERTIFICADO ﬂmﬂﬁiﬂ;ﬁg

[ Personcria de Bopoth, 0. C.
Bogotd DUC., 15 de Abrill ge D02 - 11235 am

CERTIFICADD DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSOMERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTWICA

Quo una var consuliado o sistema de Regstro de Sancones o Inhabilicades Discipinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefioria) MARIA CARDLINA OSPINA MOLINA, quen se identiics con B CEDULA DE ClUDADANIA MNo,© CINCUENTA ¥
TRES MILLONES SETENTA ¥ UNO MIL TRESCIENTOS SEIS de BOGOTADC

53071306

NO REGISTRA SANCIONES M INHABILIDADES VIGENTES

Ests Certiicacion es vibis, semire y Cudnds & Riment CoRgaprads & ¢ spective documentn de dentificacidn, coincica
con &l aqui registrads. Bl certficado de Anlecederes Discplinancos expedido por B3 Personeria de Bogotd D.C., contiene las
anolaciones de sanciones & nhablates cecoplnanss gue reporen s Entidades Desintales y las dependencias de la
Personeria de Bogold D.C . con atibutannes Docplnaniss

ADVERTENCIAS:

Cuando se Irate de nombramsenio o posessin &N CQos Que exan para su dessmpedo ausencia de anlecedentes, se
certificaran indas Bs anotaciones. gue figuren en & regestn. (Articuiio 238 - Ley 1954 de 2015

Tres o mads sanciones decpinanas en los dmos cnoo (5) afos por Eltas graves o leves dolosas o por ambas, constiluye
nhabikdad para desempefiar cagos piblicos. Esla infabiliad endrd vna duacdn de res (1) abos contados a padic da |a
ejfeculona de la Uhma sancion. (numeral 27, articulio 42 - Ley 1552 de 2015).

Certificado expedido de confommuiad con of remeral 5. articulo 102 del Deceto Ley 1421 de 1993, anfculo 238 de b Loy 1952
de 2019, pumeral 4.5, articulo 16 y nemeral B, articulo 21 del Acuerdo Desaral 755 de 2015,

Para indos los slecios esia cersicacdn gebe ser complementada con B expededa por b Procuradunia General de 3 Maodn,

El presante cerificado tiens vipenca de tres (3] meses a panr de la i2cha de su expedicadn.

WILLIAN JAVIER MURCLA ACEVEDO
Jele Dficna Asesors Junidica

Cerificado gewrnto pof o Sl st wees pesrsonerabogoia g &5 P werflcar s viicer comreusds S b Persorsria de Bogod D C
Cra 7 No. 3 - 24 - Conmuiador 601382 GASIAS - weww_personeriabogota gov oo

Ciabgen on werlicacion d_aUEl 1591 Lnk oy verificacidn S Pewe Sbrisstnaibopoa ooy ow arecrden ey disciplinarics




@ Policia Nacional de Colombiz
3 (Default,aspx) O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Gudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/04/2023 12:39:34 p. m, el ciudadand con Cédula de Cudadania N®. 53071306 v Mombre: MARIA CAROLINA OSPINA MOLIMA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por |a cusl s& expide of Codigo Nacional de Sequridad vy Convivencla Ciudadana”. Registro interno de
validadon No, 5B367970 | La persona inleresada podrd verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web
Insttucional digitanda https: /fwarw.polida.govics, menl cudadanos’ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad vy (= facha
de expedicida def mismo. Esta consulta es vilda sempre y cuando el nimero de cedula corresponda con el documento de identidad
suministrada.

Q, Nueva Busqueda || B Imprimir




-

.- ———

:
[ L i
. “gFamisanar . '

CERTIFICA QUE: *

El(La) Sefior(a) REINALDO TORRES MOLINA identificado(a) con CC 93088013 cabeza de familia
se encuentra afiliado(a) a nuestra EPS.

Los siguientes son los datos bagicos de dicha afiliacién: 1
Fecha de Activacion de ServicioL: 01/07/2004 3 |
. f .
IPS Cotizante: . CENTRO MEDICO COLSUBSIDIG PORVENIR
Categoria: : A s
Estado: P ACTIVO i
. . . " »
Beneficiarios Identificacién IPS Tipo Afiliado Inicio Vig. Estado
MARIA CAROLINAOSPINA ~ CC 53071306 CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO 2°COTIZANTE ~ 01/07/2004  ACTIVO
MOLINA CHICALA '
DIANACAROLINATORRES ~ CC 1007382380  CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO BENEFICIARIO  19/05/2004  ACTIVO
OSPINA CHICALA
JEMMY VALENTINATORRES ~ CC 1000857157  CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO BENEFICIARIO  01/07/2004  ACTIVO
OSPINA PORVENIR
JUAN JOSE SALAZAR RC 1074832586  CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO BENEFICIARIO  18/03/2022  ACTIVO
TORRES PORVENIR

La presente certificacion se gxpide a solicitud del(de la) mteresa’do(a) en Bogota para QUIEN

INTERESE, a los 20 dias del n'{es de Abril del afio 2023. :
é

La certificacion tiene validez de~_ un mes con respecto a la fecha de ge§1eracién.
1

»
-
-

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A:OTRA EPS. H

Cordialmente,

\ Farmisanar

ADRIA&M&C&LA TORRES GARZON
CONSULTOR INTEGRAL

EPS FAMISANAR LTDA. y 1
f ;

! !

: |

1
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MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL

ADRLS

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE
IDENTIFICACION 53071306
NOMBRES MARIA CAROLINA
APELLIDOS OSPINA MOLINA
FECHA DE NACIMIENTO o
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
AcTivo |EPS Fg'\A/”gANAR CONTRIBUTIVO | 07/07/2010 31/12/2999 COTIZANTE
oraie: ooy | Femonde | 102.168.70.220

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resoluciéon 4622 de 2016.

Respecto a las fechas de afiliacién contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la
cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion, establece el término de la afiliacion a la entidad de
acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA, junto con el reporte
oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al marco legal y
técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacién publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS en la cual se encuentre afiliado y

solicite la correccion de la informacion inconsistente sobre su afiliacion. Una vez realizada esta actividad, la EPS debe remitir la novedad
correspondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.

e IMPRIMIR CERRAR VENTANA



javascript:window.print()
javascript:window.close()

Al
il
ﬂ,_!’& r
el a8 i,

porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENS/ONES Y CESANTIAS
PORVENIR 5.A,

En ad condresyn e ad alrAdora

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MARIA CARDUNA DSPINA MOLIMA, dentficado{a) con cédula de chaladara 33071308 e encuenion
sadeial @ Fands de Persiones Oblgatorian Porvenir

La preaesie certfeacnin we arpecke el 19 g Abrl ded JOY
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